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Rozdziat 1
Informacje o Liceum
§1
Ilekro¢ w statucie jest mowa o:

1) Szkole lub Liceum - nalezy przez to rozumiec Liceum Ogodlnoksztatcgce dla Dorostych
w Zespole Szkdét w Gdowie;

2) dyrektorze - nalezy przez to rozumie¢ dyrektora Zespotu Szkdt w Gdowie;

3) radzie pedagogicznej — nalezy przez to rozumie¢ Rade Pedagogiczng Zespotu Szkot
w Gdowie;

4) samorzadzie stuchaczy - nalezy przez to rozumie¢ Samorzad Stuchaczy szkoét i
placowek, o ktérych mowa w § 2 ust. 2 pkt 4 - 6 statutu Zespotu Szkdét w Gdowie;

5) nauczycielach - nalezy przez to rozumie¢ nauczycieli zatrudnionych w Liceum
Ogolnoksztatcgcym dla Dorostych w Zespole Szkét w Gdowie;

6) stuchaczach - nalezy przez to rozumieé stuchaczy Liceum Ogdlnoksztatcacego dla
Dorostych w Zespole Szkét w Gdowie;

7) organie prowadzacym — nalezy przez to rozumieé Powiat Wielicki;

8) organie sprawujacym nadzor pedagogiczny — nalezy przez to rozumie¢ Matopolskiego
Kuratora Oswiaty;

9) statucie - nalezy przez to rozumiec statut Liceum Ogdlnoksztatcacego dla Dorostych;
10)statucie Zespotu - nalezy przez to rozumiec statut Zespotu Szkét w Gdowie;

11)ustawie o systemie osSwiaty — nalezy przez to rozumiec¢ ustawe z dnia 7 wrzesnia 1991 r.
0 systemie oswiaty (Dz. U. z 2021 r. poz. 1915 z p6zn. zm.1);

12)ustawie - Prawo o$wiatowe - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 14 grudnia 2016
r. - Prawo os$wiatowe (Dz. U. z 2021 r. poz. 1082 z pdzn. zm.?);

13) (uchylony).
§2

1. Liceum jest jednostkg budzetowg i publicznym czteroletnim liceum
ogolnoksztatcgcym dla dorostych na podbudowie programowej os$mioletniej szkoty
podstawowej.

2. Liceum nosi nazwe: Liceum Ogolnoksztatcace dla Dorostych w Zespole Szkét
w Gdowie.

3. Siedzibg Liceum jest budynek mieszczacy sie w Gdowie nr 405.
§3

1. Organem prowadzacym Zespot jest Powiat Wielicki, majacy siedzibe Rynek Gorny
2, 32-020 Wieliczka.

2. Nadzér pedagogiczny sprawuje Matopolski Kurator Oswiaty.
84
(uchylony)

1
2

zmiany tekstu wymienionej ustawy zostalty ogloszone w Dz. U. z 2022 r. poz. 583, 1116, 1700 i 1730.
zmiany tekstu wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. z 2022 r. poz. 655, 1116, 1383, 1700 i 1730.
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Rozdziat 2
Cele i zadania Liceum

§5

Celem ksztatcenia ogélnego w Liceum jest:
traktowanie uporzadkowanej, systematycznej wiedzy jako podstawy ksztattowania

umiejetnosci;

doskonalenie umiejetnosci myslowo-jezykowych, takich jak: czytanie ze zrozumieniem,
pisanie twodrcze, formutowanie pytan i problemoéw, postugiwanie sie kryteriami,

uzasadnianie, wyjasnianie, klasyfikowanie, wnioskowanie, definiowanie, postugiwanie
sie przyktadami itp.;

rozwijanie osobistych zainteresowan stuchacza i integrowanie wiedzy przedmiotowej
z roznych dyscyplin;

zdobywanie umiejetnosci formutowania samodzielnych i przemyslanych sadéw,
uzasadniania wtasnych i cudzych sagdéw w procesie dialogu we wspdlnocie dociekajacej;

taczenie zdolnosci krytycznego i logicznego myslenia z umiejetnosciami
wyobrazeniowo-twdrczymi;

rozwijanie wrazliwosci spotecznej, moralnej i estetycznej;

rozwijanie narzedzi myslowych umozliwiajgcych stuchaczom obcowanie z kulturg i jej
rozumienie;

rozwijanie u stuchaczy szacunku dla wiedzy, wyrabianie pasji poznawania Swiata
i zachecanie do praktycznego zastosowania zdobytych wiadomosci.

§6

Do najwazniejszych umiejetnosci zdobywanych przez stuchacza w trakcie

ksztatcenia ogdélnego w Liceum naleza:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

myslenie — rozumiane jako ztozony proces umystowy, polegajacy na tworzeniu nowych
reprezentacji za pomocg transformacji dostepnych informacji, obejmujacej interakcje
wielu operacji umystowych: wnioskowanie, abstrahowanie, rozumowanie, wyobrazanie
sobie, sadzenie, rozwigzywanie problemoéw, tworczosc¢;

czytanie - umiejetno$¢ taczaca zardéwno rozumienie senséw, jak i znaczen
symbolicznych wypowiedzi; kluczowa umiejetnos¢ lingwistyczna i psychologiczna
prowadzaca do rozwoju osobowego, aktywnego uczestnictwa we wspdlnocie,
przekazywania doswiadczen miedzy pokoleniami;

umiejetnos¢ komunikowania sie w jezyku ojczystym i w jezykach obcych, zaréwno
w mowie, jak i w piSmie, to podstawowa umiejetnos¢ spoteczna, ktérej podstawg jest
znajomos$¢é norm jezykowych oraz tworzenie podstaw porozumienia sie w réznych
sytuacjach komunikacyjnych;

kreatywne rozwigzywanie probleméw z rdéznych dziedzin ze $wiadomym
wykorzystaniem metod i narzedzi wywodzacych sie z informatyki, w tym
programowanie;

umiejetno$¢ sprawnego postugiwania sie nowoczesnymi technologiami informacyjno-
komunikacyjnymi, w tym dbato$¢ o poszanowanie praw autorskich i bezpieczne
poruszanie sie w cyberprzestrzeni;

umiejetnos$¢ samodzielnego docierania do informacji, dokonywania ich selekcji, syntezy
oraz wartosciowania, rzetelnego korzystania ze zrédet;

nabywanie nawykdéw systematycznego uczenia sie, porzadkowania zdobytej wiedzy i jej
pogtebiania;

umiejetnos¢ wspotpracy w grupie i podejmowania dziatan indywidualnych.




§7
Do zadan Liceum nalezy w szczegdlnosci:

1) rozwijanie kompetencji jezykowej i kompetencji komunikacyjnej stanowigcych
kluczowe narzedzie poznawcze we wszystkich dyscyplinach wiedzy;

2) przygotowanie stuchaczy do zycia w spoteczenistwie informacyjnym oraz stwarzanie
stuchaczom warunkéw do nabywania umiejetnosci wyszukiwania, porzadkowania
i wykorzystywania informacji z réoznych zrédet oraz dokumentowania swojej pracy,
z uwzglednieniem prawidtowej kompozycji tekstu i zasad jego organizacji,
z zastosowaniem technologii informacyjno-komunikacyjnych;

3) edukacja medialna, czyli przygotowaniu stuchaczy do wiasciwego odbioru
i wykorzystania mediéw;

4) w nauczaniu jezykow obcych dostosowanie zaje¢ do poziomu przygotowania stuchacza,
ktére uzyskat na wczesniejszych etapach edukacyjnych;

5) edukacja zdrowotna, ktorej celem jest rozwijanie postawy dbatosci o zdrowie wiasne
i innych ludzi oraz umiejetnosci tworzenia Srodowiska sprzyjajacego zdrowiu;

6) ksztattowanie postawy sprzyjajace ich dalszemu rozwojowi indywidualnemu
i spotecznemu, takie jak: uczciwo$¢, wiarygodnos$¢, odpowiedzialnos$é¢, wytrwatosc,
poczucie wiasnej wartosci, szacunek dla innych ludzi, ciekawo$¢ poznawcza,
kreatywnosé, przedsiebiorczo$é, kultura osobista, gotowos$¢ do uczestnictwa
w kulturze, podejmowania inicjatyw oraz do pracy zespotowej;

7) wzmacnianie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej i regionalnej, przywigzania do
historii i tradycji narodowych, przygotowanie i zachecanie do podejmowania dziatan na
rzecz srodowiska szkolnego i lokalnego, w tym do angazowania sie w wolontariat;

8) dbatos¢ o wychowanie mtodziezy w duchu akceptacji i szacunku dla drugiego cztowieka,
ksztattowanie postaw szacunku dla s$rodowiska przyrodniczego, motywowanie do
dziatan na rzecz ochrony $rodowiska oraz rozwijanie zainteresowania ekologig;

9) nabywanie kompetencji spotecznych, takich jak: komunikacja i wspdtpraca w grupie,
wtym w S$rodowiskach wirtualnych, udziat w projektach zespotowych Iub
indywidualnych oraz organizacja i zarzadzanie projektami;

10)ksztattowanie umiejetnosci podejmowania waznych decyzji, poczynajac od wyboru
kierunku studidow lub konkretnej specjalizacji zawodowej poprzez decyzje o wyborze
miejsca pracy, sposobie podnoszenia oraz poszerzania swoich kwalifikacji az do
ewentualnych decyzji o zmianie zawodu;

11)stwarzanie warunkow do nabywania wiedzy i umiejetnosci potrzebnych do
rozwigzywania probleméw z wykorzystaniem metod i technik wywodzacych sie
z informatyki, w tym logicznego i algorytmicznego myslenia, programowania,
postugiwania sie aplikacjami komputerowymi, wyszukiwania i wykorzystywania
informacji z réznych zrdédet, postugiwania sie komputerem i podstawowymi

urzadzeniami cyfrowymi oraz stosowania tych umiejetnosci na zajeciach z réznych
przedmiotdéw, m.in. do pracy nad tekstem, wykonywania obliczen, przetwarzania
informacji i jej prezentacji w réznych postaciach;

12)przygotowywac stuchaczy do dokonywania $wiadomych i odpowiedzialnych wyboréw w
trakcie korzystania z zasobow dostepnych w internecie, krytycznej analizy informacji,
bezpiecznego poruszania sie w przestrzeni cyfrowej, w tym nawigzywania
i utrzymywania opartych na wzajemnym szacunku relacji z innymi uzytkownikami sieci;

13)dziatania majace na celu zindywidualizowane wspomaganie rozwoju kazdego stuchacza,
stosownie do jego potrzeb i mozliwosci;

14)zapewnienie optymalnych warunkdéw pracy stuchaczom z niepetnosprawnosciami,
a wybor form indywidualizacji nauczania powinien wynika¢ z rozpoznania potencjatu
kazdego stuchacza.




§8
1. Zadania Liceum, o ktorych mowa w § 7 sg realizowane w szczegdlnosci poprzez:

1) realizowanie dopuszczonych przez Dyrektora programdéw nauczania dla poszczegdlnych
zajec¢ edukacyjnych;

2) wiasciwe wyposazenie pracowni do realizacji programow nauczania;
3) zatrudnianie nauczycieli z odpowiednimi kwalifikacjami zawodowymi;

4) tworzenie warunkow do rozwijania zainteresowan i uzdolnien stuchaczy poprzez,
zgodng zich potrzebami oraz mozliwosciami Szkoty, organizacje réznych form
dziatalnosci pozalekcyjnej;

5) tworzenie warunkéw dla rozwoju samorzadnosci stuchaczy, mozliwosci zrzeszania sie
i dziatania w organizacjach miodziezowych;

6) kultywowanie tradycji szkolnych;
7) zapewnienie pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

8) wspodtprace z instytucjami, ktore wspierajg cele i zadania edukacyjne, wychowawcze
i opiekuncze Szkoty;

9) umozliwienie stuchaczom korzystania z porad doradcy zawodowego, pedagoga
i psychologa;

10) przeprowadzanie ewaluacji wewnetrznej w wybranych obszarach pracy Szkoty, zgodnie
z planem nadzoru pedagogicznego przyjetym na dany rok szkolny.

2. Przy realizacji zadan w Liceum uwzglednia sie nastepujace zasady
bezpieczenstwa:

1) za bezpieczenstwo stuchaczy w trakcie zaje¢ edukacyjnych i innych zajec
organizowanych przez Liceum odpowiada nauczyciel prowadzacy te zajecia;

2) przestrzeganie postanowien regulamindéw pracowni;
3) wyposazenie, sprzet i S$rodki dydaktyczne, z ktorych korzystajg stuchacze
i nauczyciele spetniajg wymogi bezpiecznego ich uzytkowania.
Rozdziat 3
Organizacja Liceum
§9
Dla realizacji swoich statutowych celéw Liceum posiada:
1) biblioteke;
2) pracownie informatyczne;
3) sale lekcyjne;
4) gabinet pedagoga;
5) gabinet doradcy zawodowego;
6) sale gimnastyczng i sitownieg;
7) pomieszczenia administracyjno-gospodarcze;
8) aule;
9) archiwum.
§ 10

1. Termin rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
Swigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslajg przepisy w sprawie organizacji roku
szkolnego.




2. Szczegobtowg organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacji Liceum opracowany przez dyrektora Zespotu zgodnie z ustawg
- Prawo oswiatowe i przepisami ministra wtasciwego do spraw oswiaty i wychowania
W sprawie szczego6towej organizacji publicznych szkét i publicznych przedszkoli.

3. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji Liceum dyrektor Zespotu,
z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad zajec
okreslajacy organizacje zajec¢ edukacyjnych.

§ 11

1. Podstawowq jednostkg organizacyjng liceum jest oddziat ztozony ze stuchaczy,
ktérzy w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego uczg sie wszystkich
przedmiotow obowigzkowych, okreslonych szkolnym planem nauczania, zgodnie z
przepisami w sprawie ramowych plandéw nauczania dla publicznych szkét i programami
nauczania dopuszczonymi do uzytku szkolnego.

2. Zasady podziatu stuchaczy na grupy podczas niektérych obowigzkowych zajeé
edukacyjnych okreslajg przepisy w sprawie ramowych planéw nauczania dla publicznych
szkot.

§12

1. Podstawowqa formg pracy szkoty s zajecia dydaktyczno-wychowawcze
prowadzone w systemie klasowo - lekcyjnym.

2. Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

3. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie prowadzenie zaje¢ edukacyjnych
w czasie nie krotszym niz 30 i nie diuzszym niz 60 minut, zachowujac ogdlny tygodniowy
czas trwania zaje¢ edukacyjnych ustalony w tygodniowym rozktadzie zaje¢, o ktérym mowa
w § 9 ust. 3.

4. Zajecia edukacyjne odbywajg sie w czasie pigtkowo-sobotnich zjazdow
co 2 tygodnie przez 2 dni, a w uzasadnionych przypadkach - co tydzien przez 2 dni,
zgodnie z przepisami w sprawie szczegdtowej organizacji publicznych szkét i publicznych
przedszkoli.

§ 12a

1. W przypadkach uzasadnionych nadzwyczajnymi okolicznos$ciami zagrazajacymi
zyciu lub zdrowiu stuchaczy realizacja zaje¢ moze odbywac sie z wykorzystaniem metod
i technik ksztatcenia na odlegto$¢, zgodnie z przepisami art. 125a ustawy - Prawo
o$wiatowe oraz rozporzadzeniem ministra wtasciwego do spraw oswiaty i wychowania
W sprawie organizowania i prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtosc.

2. Zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ sg
organizowane z uwzglednieniem w szczegdélnosci:

1) rdbwnomiernego obcigzenia stuchaczy zajeciami w poszczegdlnych dniach tygodnia;
2) zréznicowania zaje¢ w kazdym dniu;

3) mozliwosci  psychofizycznych stuchaczy podejmowania intensywnego wysitku
umystowego w ciggu dnia;

4) taczenia przemiennego ksztatcenia z uzyciem monitoréw ekranowych i bez ich uzycia;
5) ograniczen wynikajacych ze specyfiki zaje¢;
6) koniecznosci zapewnienia bezpieczenstwa wynikajacego ze specyfiki zajec.

3. Zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$¢, o ktérych
mowa w ust. 1, sg realizowane:

1) z wykorzystaniem narzedzia informatycznego, o ktorym mowa w art. 44a ust. 1 ustawy
- Prawo oswiatowe, lub




2) z wykorzystaniem s$rodkéw komunikacji elektronicznej zapewniajacych wymiane
informacji miedzy nauczycielem, uczniem i rodzicem, lub

3) przez podejmowanie przez ucznia aktywnosci okreslonych przez nauczyciela
potwierdzajacych zapoznanie sie ze wskazanym materiatem lub wykonanie okreslonych
dziatan, lub

4) w inny sposéb niz okreslone w pkt 1-3, umozliwiajgcy kontynuowanie procesu
ksztatcenia i wychowania.

4. Zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢, o ktérych
mowa w ust. 1, realizowane sg z wykorzystaniem technologii informacyjno-
komunikacyjnych zapewniajgcych wymiane informacji miedzy nauczycielem i stuchaczem,
do ktérych naleza:

1) komunikatory;

2) grupy spotecznosciowe;
3) poczta elektroniczna;
4) platformy edukacyjna;
5) dziennik elektroniczny.

5. Stuchacze korzystajg z materiatdw w postaci elektronicznej niezbednych do
prowadzenia zaje¢, ktore sq im przekazywane:

1) Office 365 -Teams;
2) dziennik elektroniczny;
3) strona internetowa szkoty.

6. Nauczyciele przekazujg stuchaczom informacje na temat zrédet i materiatéw
niezbednych do realizacji zaje¢, w tym materiatéw w postaci elektronicznej niezbednych
do prowadzenia zaje¢, o ktdrych mowa w ust. 5.

7. Nauczyciele zapewniajg bezpieczne uczestnictwo stuchaczy w tych zajeciach
w szczegolnosci:

1) w odniesieniu do technologii informacyjno-komunikacyjnych, o ktérych mowa w ust. 4,

2) majac na uwadze taczenie przemienne ksztatcenia z uzyciem monitoréw ekranowych
i bez ich uzycia.

8. Potwierdzeniem uczestnictwa stuchaczy w zajeciach jest:

1) obecnos$¢ na zajeciach on-line stwierdzona przez nauczyciela prowadzacego te zajecia
lub

2) podejmowanie przez stuchacza aktywnosci okreslonych przez nauczyciela
potwierdzajacych zapoznanie sie ze wskazanym materiatem lub wykonanie okreslonych
dziatan.

§13

1. W Liceum dla dorostych pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana
w trakcie biezacej pracy ze stuchaczem oraz przez zintegrowane dziatania nauczycieli
i specjalistow, a takze w formie:

1) zajec¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;
2) porad i konsultacji;
3) warsztatow i szkolen

2. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest dobrowolne
i nieodptatne.




3. Zasady organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole
dla dorostych okresla rozporzadzenie w sprawie zasad organizacji i udzielania pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placéwkach.

§ 14

1. Biblioteka szkolna jest interdyscyplinarng pracownig szkolng, stuzgca realizacji
potrzeb dydaktyczno-wychowawczych Zespotu, doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela.

2. Uzytkownikami biblioteki szkolnej sa: stuchacze, nauczyciele i inni pracownicy
Zespotu.

3. Funkcje biblioteki:
1) wspodtpracuje w realizacji zadan dydaktyczno-wychowawczych Zespotu;
2) stanowi centrum informacji naukowej;

3) jest pracownig dydaktyczng, w ktérej zajecia prowadza nauczyciele bibliotekarze oraz
nauczyciele innych przedmiotéw.

4. Szczegdtowe zasady funkcjonowania biblioteki okresla regulamin biblioteki.
5. Nadzor nad pracg biblioteki sprawuje Dyrektor szkoty, ktory:

1) zapewnia wilasciwe pomieszczenie, wyposazenie, kwalifikowang kadre i Srodki
finansowe na dziatalnos$¢ biblioteki;

2) zarzadza przeprowadzania inwentaryzacji ksiegozbioru biblioteki szkolnej, zgodnie z
odrebnymi przepisami;

3) inspiruje i kontroluje wspodtprace grona pedagogicznego z bibliotekg w tworzeniu
systemu edukacji czytelniczej, informacyjnej oraz medialnej w szkole;

4) nadzoruje i ocenia prace biblioteki.
6. Do zadan biblioteki nalezy w szczegdlnosci:

1) gromadzenie, opracowanie, przechowywanie i udostepnianie  materiatow
bibliotecznych;

2) obstuga uzytkownikéw poprzez udostepnianie zbiorow biblioteki szkolnej,

3) prowadzenie dziatalnosci informacyjnej;

4) zaspokajanie zgtaszanych przez uzytkownikdw potrzeb czytelniczych i informacyjnych;
5) podejmowanie réznorodnych form pracy z zakresu edukacji czytelniczej i medialnej;
6) wspieranie nauczycieli w realizacji ich programoéw nauczania;

7) przysposabianie stuchaczy do samoksztatcenia, dziatanie na rzecz przygotowania
stuchaczy do korzystania z roznych mediow, zrodet informacji i bibliotek;

8) rozbudzanie zainteresowan czytelniczych i informacyjnych stuchaczy;
9) ksztattowanie ich kultury czytelniczej, zaspokajanie potrzeb kulturalnych;
10)organizacja wystaw okolicznosciowych.

§ 15

Warunki i zakres wspotpracy biblioteki szkolnej ze stuchaczami i nauczycielami oraz
innymi bibliotekami obejmuja:

1) ze stuchaczami:
a) rozwijanie kultury i kompetencji czytelniczych stuchaczy,
b) przygotowanie ich do samoksztatcenia,
¢) indywidualne rozmowy i poradnictwo w wyborach czytelniczych;

2) z nauczycielami:




a) wspotdziatanie w tworzeniu i udostepnianiu bazy zrédet informacji,
b) spotkania w ramach prac zespotéw przedmiotowych,
c) wspoitdziatanie w organizacji szkolnych i miedzyszkolnych konkurséw,

d) wsparcie w ramach rozwijania zainteresowan czytelniczych, $wiadomego
uczestnictwa w dorobku kultury oraz rozwoju osobistego;

3) z bibliotekami:

a) organizacje imprez czytelniczych i kulturalnych, wyrabianie u stuchaczy nawyku
korzystania z réznych bibliotek, wypozyczen miedzybibliotecznych,

b) wymiane informacji o zbiorach,

c) podejmowanie réoznorodnych dziatan na rzecz promocji i rozwoju czytelnictwa wsréd
stuchaczy,

d) uczestnictwo nauczycieli bibliotekarzy w kursach, szkoleniach i konferencjach
organizowanych przez biblioteki.

§ 16

1. Szkota prowadzi statg wspodtprace z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng,
poradniami specjalistycznymi oraz innymi instytucjami dziatajgcymi na rzecz rodziny,
dzieci i mtodziezy w zakresie udzielania pomocy stuchaczom oraz nauczycielom w zakresie:

1) wspomagania wszechstronnego rozwoju i efektywnosci uczenia sie;

2) nabywania umiejetnosci rozwigzywania konfliktébw i probleméw oraz innych
umiejetnosci z zakresu komunikacji spotecznej;

3) pomocy psychologicznej;

4) profilaktyki uzaleznien;

5) terapii zaburzen rozwojowych i zachowan dysfunkcyjnych;
6) edukacji prozdrowotnej wsrdéd stuchaczy i nauczycieli.

2. Szkota wspétdziata z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz innymi
instytucjami dziatajacymi na rzecz rodziny miedzy innymi przez korzystanie z konsultacji
i doradztwa w zakresie:

1) rozpoznawania przyczyn trudnosci w nauce i niepowodzen szkolnych;

2) podejmowania dziatan profilaktycznych w stosunku do stuchaczy oraz wspieraniu
nauczycieli w tym zakresie;

3) wspierania stuchaczy w dokonywaniu wyboru kierunku dalszego ksztatcenia oraz
udzielaniu informacji w tym zakresie;

4) wspierania nauczycieli w organizowaniu wewnatrzszkolnego systemu doradztwa;

5) udzielania nauczycielom pomocy w dostosowaniu wymagan edukacyjnych
wynikajacych z realizowanych przez nich programéw nauczania do indywidualnych
potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych stuchaczy zwiaszcza tych, u ktorych
stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu sie
uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom.

§17

1. Liceum prowadzi zaplanowane i systematyczne dziatania w zakresie doradztwa
zawodowego, w celu wspierania stuchaczy w procesie rozpoznawania zainteresowan
i predyspozycji zawodowych oraz podejmowania $wiadomych decyzji edukacyjnych
i zawodowych, w tym przygotowania do wyboru kolejnego etapu ksztatcenia i zawodu,
polegajace w szczegdlnosci na prowadzeniu zajec z zakresu doradztwa zawodowego.




2. Podejmowane dziatania majg pomac stuchaczom w rozpoznawaniu zainteresowan

i zdolnosci, zdobywaniu informacji o zawodach i pogtebianiu wiedzy na temat otaczajacej
ich rzeczywistosci spotecznej. W przysztosci ma to utatwi¢ podejmowanie bardzo waznych
wyborow edukacyjnych i zawodowych, tak aby te wybory byly dokonywane $wiadomie,
zgodnie z predyspozycjami i zainteresowaniami.

1)

2)

3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

3. Cele szczegdtowe doradztwa zawodowego:

odkrywanie i rozwijanie $wiadomosci zawodowej stuchaczy, planowanie drogi
edukacyjno-zawodowej na kazdym etapie edukaciji;

motywowanie stuchaczy do podejmowania dyskusji i refleksji nad wyborem przysztej
szkoty i zawodu;

rozbudzanie aspiracji zawodowych i motywowanie do dziatania;
wdrazanie stuchaczy do samopoznania;

wyzwalanie wewnetrznego potencjatu stuchaczy,

ksztatcenie umiejetnosci analizy swoich mocnych i stabych stron;
rozwijanie umiejetnosci pracy zespotowej i wspotdziatania w grupie;
wyrabianie szacunku dla samego siebie;

poznanie mozliwych form zatrudnienia;

10)poznanie lokalnego rynku pracy;

11)poznanie mozliwosci dalszego ksztatcenia i doskonalenia zawodowego;

12)diagnoza preferencji i zainteresowan zawodowych;

13)poznawanie réznych zawodow;

14)udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

1)
2)
3)
4)
5)

6)

4. Gtéwne zadania szkoty w zakresie doradztwa zawodowego:
wspieranie stuchaczy w planowaniu Sciezki edukacyjno-zawodowej;
rozpoznawanie zapotrzebowania stuchaczy na informacje dotyczace edukacji i kariery;
gromadzenie, aktualizowanie i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych;
udzielanie indywidualnych porad stuchaczom;

wspieranie dziatan szkoty majacych na celu optymalny rozwéj edukacyjny i zawodowy
stuchaczy;

wspotpraca z instytucjami wspierajgcymi realizacje wewnetrznego systemu doradztwa
zawodowego.

5. Na kazdy rok szkolny opracowuje sie program realizacji wewnatrzszkolnego

systemu doradztwa zawodowego, zgodnie z rozporzadzeniem w sprawie doradztwa
zawodowego.

1)

2)
3)
4)
5)

§ 18
Dziatania z zakresu doradztwa zawodowego realizowane sg w formach:

pogadanki, warsztaty, projekcja filmow edukacyjnych, prezentacje realizowane na
godzinach wychowawczych;

spotkania z przedstawicielami wybranych zawodow;
wycieczki zawodoznawcze do zakfaddéw pracy i instytucji ksztatcacych;
konkursy;

udzielanie informacji w zakresie wyboru kierunku dalszego ksztatcenia i planowania
dalszej kariery zawodowej;
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6) udzielanie indywidualnych porad i konsultacji dla stuchaczom i nauczycieli,
7) wywiady i spotkania z absolwentami.
§ 19
Poradnictwo zawodowe w ramach pracy ze stuchaczami obejmuje:
1) poznawanie siebie, zawodéw;
2) pomoc w planowaniu rozwoju zawodowego;
3) analize rynku pracy i mozliwosci zatrudnienia;
4) przygotowanie do samodzielnosci w trudnych sytuacjach zyciowych.
§ 20

1. Szkota prowadzi dziatalnos$¢ innowacyjng majaca na celu poszerzenie lub
modyfikacje zakresu realizowanych w Liceum celéw i tresci ksztatcenia, wychowania lub
opieki albo poprawe skutecznosci dziatania Szkoty uwzgledniajac potrzeby S$rodowiska
i specyfike Szkoty, zgodnie z odrebnymi przepisami.

2. Szkota wspdtdziata ze stowarzyszeniami lub innymi organizacjami w zakresie
dziatalnosci innowacyjnej ze wzgledu na mozliwosci w szczegdlnosci w zakresie:

1) wymiany doswiadczen i informacji;
2) podnoszenia kwalifikacji i jakosci dziatan Szkoty;

3) promowania i animowania wspotpracy miedzy Szkotg a stowarzyszeniami lub innymi
organizacjami w zakresie dziatalnosci innowacyjnej.

3. Do form wspotpracy mozna zaliczy¢ w szczegdlnosci:

1) spotkania pomiedzy stowarzyszeniami lub innymi organizacjami a przedstawicielami
Liceum;

2) koordynowanie dziatan, prowadzenie wspdlnych przedsiewzie¢;

3) doradztwo i udzielanie przez stowarzyszenia Iub inne organizacje pomocy
merytorycznej Liceum.

§ 21
1. W Liceum moggq by¢ podejmowane dziatania w zakresie wolontariatu.

2. Celem dziatan w zakresie wolontariatu jest uwrazliwienie i aktywizowanie
spotecznosci szkolnej w podejmowaniu dziatan na rzecz potrzebujgcych pomocy.

3. Dziatania w zakresie wolontariatu adresowane sg do:

1) potrzebujacych pomocy wewnatrz spotecznosci szkolnej, w srodowisku lokalnym oraz
zgtaszanych w ogdlnopolskich akcjach charytatywnych;

2) spotecznosci szkolnej poprzez promowanie postaw prospotecznych;
3) wolontariuszy poprzez szkolenia wewnetrzne.

4. Zadania z zakresu wolontariatu koordynuje rada wolontariatu, o ktérej mowa w
§ 15 statutu Zespotu.

5. Dziatalnos$¢ szkolnego wolontariatu moze by¢ wspierana przez:
1) nauczycieli i innych pracownikéw Zespotu;
2) inne osoby i instytucje.

6. Szczegdtowe cele, zadania i zasady funkcjonowania szkolnego wolontariatu
okresla regulamin.
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Rozdziat 4

Organy Liceum

§ 22
Organami Liceum sq:

1) Dyrektor Zespotu;

2) Rada Pedagogiczna Zespotu;

3) Samorzad Stuchaczy.
§ 23

Szczegdtowe kompetencje organdéw, o ktérych mowa w § 21, okresla statut Zespotu.
§ 24

Szczegotowe warunki wspotdziatania organdw Zespotu oraz sposob rozwigzywania
sporéw miedzy nimi okresla statut Zespotu.

§ 25

1. W Liccum mogg dziata¢, z wyjatkiem partii iorganizacji politycznych,
stowarzyszenia i organizacje, ktérych celem jest dziatalnos¢ wychowawcza albo
rozszerzenie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej
i innowacyjnej Liceum.

2. Zgode na podjecie dziatalnosci przez stowarzyszenia i organizacje, o ktérych
mowa w ust.1, wyraza dyrektor Zespotu po uprzednim uzgodnieniu warunkow tej
dziatalnosci zgodnie z przepisami ustawy - Prawo o$wiatowe.

Rozdziat 5

Nauczyciele i inni pracownicy Liceum

8§ 26

1. W ramach czasu pracy oraz ustalonego wynagrodzenia nauczyciel obowigzany
jest realizowac:

1) zajecia dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze, prowadzone bezposrednio
ze stuchaczami albo na ich rzecz;

2) inne zajecia i czynnosci wynikajace z zadan statutowych Liceum okreslonych
w rozdziale 2 statutu, w tym zajecia opiekuncze i wychowawcze uwzgledniajgce
potrzeby i zainteresowania stuchaczy;

3) zajecia i czynnosci zwigzane z przygotowaniem sie do zaje¢, samoksztatceniem
i doskonaleniem zawodowym.

la. W ramach zajec¢ i czynnosci, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 2, nauczyciel jest
obowigzany do dostepnosci w szkole, w trakcie ktérej, odpowiednio do potrzeb, prowadzi
konsultacje dla stuchaczy, zgodnie z przepisami ustawy — Karta Nauczyciela.

1b. Szczegdétowy harmonogram i zakres konsultacji dla stuchaczy, o ktérych mowa
w ust. 1a, jest ustalany w kazdym roku szkolnym i podawany do wiadomosci nauczycieli
i stuchaczy.

2. Nauczyciel obowigzany jest:

1) rzetelnie realizowa¢ zadania zwigzane z powierzonym mu stanowiskiem oraz
podstawowymi funkcjami Szkoty: dydaktyczng, wychowawczg i opiekunczg, w tym
zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa stuchaczom w czasie zajec
organizowanych przez Szkote;
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2) ksztatci¢ i wychowywac¢ mtodziez w umitowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu Konstytucji
Rzeczypospolitej Polskiej w atmosferze wolnosci sumienia i szacunku dla kazdego
czlowieka;

3) dbac¢ o ksztattowanie u stuchaczy postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z ideq
demokraciji, pokoju i przyjazni miedzy ludzmi réznych narodoéw, ras i $wiatopogladéw;

4) w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych kierowac sie
dobrem stuchaczy, troskg o ich zdrowie, postawe moralng i obywatelska,
Z poszanowaniem godnosci osobistej stuchacza;

5) wspierac kazdego stuchacza w jego rozwoju;
6) dazy¢ do petni wiasnego rozwoju osobowego;
7) doskonali¢ sie zawodowo, zgodnie z potrzebami Liceum.
3. Do zakresu zadan nauczycieli nalezy w szczegélnosci:
1) odpowiedzialnos¢ za zdrowie i bezpieczenstwo stuchaczy;
2) prowadzenie zaje¢ dydaktycznych zgodnie z tygodniowym rozktadem zajec;

3) prawidiowa organizacja procesu dydaktycznego pod wzgledem organizacyjnym,
metodycznym i merytorycznym, zgodnie z zasadami wspétczesnej dydaktyki;

4) tworzenie warunkéw do aktywnego i twodrczego udziatu stuchaczy w procesie
dydaktyczno-wychowawczym poprzez wdrazanie do samodzielnego myslenia, uczenia
sie i dziatania, ksztattowanie umiejetnosci dobrze zorganizowanej pracy indywidualnej
i zespotowej;

5) rzetelne i systematyczne przygotowanie sie do kazdych zaje¢ i prowadzenie ich
na najwyzszym poziomie merytorycznym, dydaktycznym i metodycznym;

6) stosowanie indywidualizacji w procesie dydaktycznym;

7) przestrzeganie szczegotowych warunkéw i sposobu oceniania, w tym obiektywne,
systematyczne i bezstronne ocenianie stuchaczy;

8) kierowanie sie bezstronnoscig i obiektywizmem w ocenie stuchaczy oraz ich
sprawiedliwe traktowanie;

9) rozpoznawanie przyczyn niepowodzen szkolnych oraz udzielanie pomocy
W przezwyciezeniu niepowodzen szkolnych stuchaczy;

10)dokonanie wyboru podrecznika sposréd podrecznikédw dopuszczonych do uzytku
szkolnego;

11)przedstawienie dyrektorowi Zespotu programu nauczania do prowadzonych przez siebie
zajec edukacyjnych;

12)realizowanie zaje¢ opiekunczych i wychowawczych uwzgledniajacych potrzeby
i zainteresowania stuchaczy;

13)systematyczna kontrola miejsca prowadzenia zaje¢ pod wzgledem bezpieczenstwa
i higieny pracy;

14)uczestniczenie w szkoleniach w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy
organizowanych przez Szkote;

15)dbatos$¢ o pomoce dydaktyczne, uzywanie tylko sprawnego sprzetu;
16)realizacja zadan okreslonych w szkolnym programie wychowawczo-profilaktycznym;
17)kontrolowanie obecnosci stuchaczy na kazdych zajeciach edukacyjnych;

18)dostosowywanie wymagan edukacyjnych wynikajacych z orzeczen lub opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej;

19)dbanie o poprawnosc¢ jezykowaq stuchaczy;

20)egzekwowanie przestrzegania regulamindéw w salach i pracowniach;
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21)aktywne uczestniczenie w zebraniach Rady Pedagogicznej;

22)doskonalenie swoich umiejetnosci dydaktycznych poprzez udziat w konferencjach
przedmiotowych, prace w zespotach przedmiotowych, aktywny udziat w doskonaleniu,
uczestnictwo w warsztatach metodycznych, korzystanie z fachowej literatury,
doskonalenie umiejetnosci informatycznych;

23)prowadzenie dokumentacji okreslonej odrebnymi przepisami;
24)informowanie stuchaczy na poczatku semestru o:

a) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania semestralnych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,
wynikajgcych z realizowanego przez siebie programu nauczania,

b) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych stuchaczy.
§ 27

1. Nauczyciel lub zesp6t nauczycieli przedstawia Dyrektorowi program nauczania do
prowadzonych przez siebie zaje¢ edukacyjnych.

2. Program nauczania moze obejmowac tresci nauczania wykraczajgce poza zakres
tresci nauczania ustalonych dla danych zaje¢ edukacyjnych w podstawie programowej
ksztatcenia ogdlnego.

3. Programy nauczania powinny by¢ dostosowane do potrzeb i mozliwosci
stuchaczy, dla ktérych sg przeznaczone.

4. Dyrektor Zespotu, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, dopuszcza do
uzytku w Liceum przedstawiony przez nauczyciela lub zespo6t nauczycieli program
nauczania.

5. Dopuszczone do uzytku w Liceum programy nauczania stanowig szkolny zestaw
programdéw nauczania.

§ 28
1. Nauczyciel moze zdecydowac o realizacji programu nauczania:

1) z zastosowaniem podrecznika, materiatu edukacyjnego lub materiatu ¢éwiczeniowego
lub

2) bez zastosowania podrecznika lub materiatéw, o ktérych mowa w pkt 1.

2. Program nauczania moze by¢ realizowany rowniez z wykorzystaniem
w szczegolnosci urzadzen, sprzetu lub oprogramowania, przydatnych do realizacji tego
programu, z uwzglednieniem potrzeb edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych
stuchaczy.

§ 29

1. Nauczyciele danego przedmiotu lub nauczyciele grupy przedmiotéw pokrewnych
mogq tworzy¢ zespdt przedmiotowy. Rodzaje zespotow i ich sktad osobowy okresla rada
pedagogiczna na zebraniu przed rozpoczeciem roku szkolhego.

2. Praca =zespotu przedmiotowego kieruje przewodniczacy, powotany przez
dyrektora na wniosek zespotu.

3. Cele i zadania zespotu przedmiotowego obejmuja:

1) zorganizowanie wspotpracy nauczycieli dla uzgadniania sposobow realizacji programéw
nauczania, korelowania tresci nauczania przedmiotow pokrewnych, a takze
analizowanie wyboru podrecznikéw i programow nauczania,

2) wspdlne opracowanie szczegotowych kryteriéw oceniania stuchaczy oraz sposobdéw
badania wynikéw nauczania,

3) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa
metodycznego dla poczatkujacych nauczycieli,
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4)

5)

6)

7)

wspotdziatanie w organizowaniu pracowni przedmiotowych, a takze w uzupetnianiu ich
wyposazenia,

wspolne opiniowanie przygotowywanych w Zespole autorskich, innowacyjnych
i eksperymentalnych programoéw nauczania,

opiniowanie programéw nauczania ogodlnego przed dopuszczeniem ich do uzytku
szkolnego,

opracowanie planéw ewaluacji wewnetrznej w zakresie prac danego zespotu.
4. Zespot przedmiotowy prowadzi dokumentacje spotkan.

5. Dyrektor Zespotu moze powota¢ komisje lub zespoty problemowo - zadaniowe

rady pedagogicznej do wykonywania konkretnych zadan zwigzanych z realizacjg zadan
statutowych szkoty.

1)

2)

3)
4)
5)

§ 30
1. Do zakresu zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy w szczegolnosci:

gromadzenia i udostepniania podrecznikéow, materiatow edukacyjnych i materiatéw
¢wiczeniowych oraz innych materiatéw bibliotecznych;

tworzenia warunkéw do efektywnego postugiwania sie technologiami informacyjno-
komunikacyjnymi;

rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan stuchaczy;
organizowanie réznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwosé kulturowg i spoteczng;

przeprowadzania inwentaryzacji ksiegozbioru biblioteki szkolnej, zgodnie z odrebnymi
przepisami.

2. W zakresie realizacji zadan, o ktérych mowa w ust. 1, nauczyciel - bibliotekarz

obowigzany jest w szczegdlnosci do:

1)
2)

3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

1)

2)

indywidualnego doradztwa w doborze lektury;

udziatlu w realizacji programu edukacji czytelniczej i medialnej zgodnie
z obowigzujacymi w Szkole programami i planami nauczania;

prowadzenia réznorodnych form upowszechniania czytelnictwa;
gromadzenia zbioréw — zgodnie z potrzebami Liceum;
ewidencji zbioréw — zgodnie z obowigzujacymi przepisami;
opracowania zbioréw (klasyfikowania, katalogowania, opracowanie techniczne);
selekcji zbioréw (materiatéw zbednych i niszczonych);
sporzadzanie projektow budzetu biblioteki;
przeprowadzania inwentaryzacji ksiegozbioru biblioteki szkolnej.
3. Do obowigzkoéw nauczyciela - bibliotekarza nalezy w szczegoélnosci:
w zakresie pracy pedagogicznej:
a) organizowanie dziatalnosci informacyjnej i czytelniczej,
b) organizowanie zajec i ekspozycji rozwijajacych wrazliwosé kulturowa i spoteczng,
c) wspotpraca z wychowawcami i nauczycielami poszczegdlnych zajec¢ edukacyjnych,
d) doskonalenie warsztatu pracy,
e) sporzadzanie planu pracy oraz okresowe i roczne sprawozdania z pracy;
f) prowadzenie wymaganej dokumentacji;

w zakresie prac organizacyjno-technicznych:
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3)

4)

5)

6)

a) gromadzenie zbioréw, kierujgc sie zapotrzebowaniem nauczycieli i stuchaczy,
analizg obowigzujacych w Szkole programow nauczania, podrecznikdw, materiatow
edukacyjnych i materiatéw ¢wiczeniowych,

b) ewidencjonowanie i opracowywanie zbioréw zgodnie z obowigzujgcymi przepisami,
c) wypozyczanie i udostepnianie zbioréw bibliotecznych,

d) wypozyczanie, udostepnianie i przekazywanie podrecznikéw, materiatéw
edukacyjnych i materiatow ¢wiczeniowych,

e) selekcjonowanie zbiorow,

f) prowadzenie dokumentacji z realizacji zadan biblioteki;

udostepnianie ksigzek i innych zrddet informacji:

a) gromadzenie, opracowywanie i upowszechnianie réznych zrodet informacji,
b) pomoc w poszukiwaniu zrédet i doborze literatury,

c) udzielanie porad bibliograficznych,

d) kierowanie czytelnikow do innych bibliotek i osrodkdw informacji,

e) dbatos¢ o powierzone zbiory;

tworzenie warunkow do poszukiwania, porzgdkowania i wykorzystywania informacji z
réznych zrodet oraz efektywnego postugiwania sie technologig informacyjna:

a) zapewnienie odpowiedniej, nowoczesnej bazy i ciggtej jej modernizaciji,
b) tworzenie zbioréw filmow, programoéw edukacyjnych, muzyki i audiobookow,
c) wzbogacanie zasobow biblioteki o najnowsze pozycje ksigzkowe i Zrédta medialne,

d) wspieranie stuchaczy i nauczycieli w organizowaniu samoksztatcenia z uzyciem
réznorodnych zrédet informacii,

e) wspieranie stuchaczy w rozwijaniu ich uzdolnien poprzez nauke poszukiwania zrodet
informacji wykraczajacych poza program nauczania;

rozwijanie indywidualnych zainteresowan stuchaczy oraz wyrabianie i pogtebianie
u stuchaczy nawyku czytania i uczenia sie:

a) organizacja imprez, konkurséw, wystawek, kiermaszy,

b) wspieranie stuchaczy majacych trudnosci w nauce poprzez pomoc w poszukiwaniu
potrzebnych informaciji;

organizowanie wspotpracy biblioteki szkolnej ze stuchaczami:
a) poradnictwo w wyborach czytelniczych,
b) pomoc stuchaczom w rozwijaniu wtasnych zainteresowan,
c) informacja o aktywnosci czytelniczej.

§ 31

1. Dyrektor powierza obowigzki opiekuna oddziatu stuchaczy jednemu nauczycielowi

uczacemu w danym oddziale.

1)
2)

3)

4)

2. Do zakresu zadan opiekuna oddziatu stuchaczy nalezy:
realizacja zadan w zakresie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

wiasciwe prowadzenie dziennika lekcyjnego i innej dokumentacji dotyczacej
powierzonego oddziatu;

zapewnienie stuchaczom biezacej i wszechstronnej informacji na temat wymagan
stawianych przez Szkote oraz podejmowanych przez nig dziatan;

monitorowanie frekwencji stuchaczy.
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§ 32
1. Do zadanh doradcy zawodowego nalezy w szczegolnosci:

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania stuchaczy na dziatania zwigzane
z realizacjq doradztwa zawodowego;

2) prowadzenie zajec z zakresu doradztwa zawodowego;

3) opracowywanie we wspotpracy z innymi nauczycielami, w tym nauczycielami
opiekujacymi sie oddziatami, psychologami i pedagogami, programu, o ktérym mowa
w § 16 ust. 5, oraz koordynowanie jego realizacji;

4) wspieranie nauczycieli, w tym nauczycieli wychowawcow opiekujacych sie oddziatami,
psychologéw lub pedagogdéw, w zakresie realizacji dziatan okreslonych w programie,
o ktérym mowa w § 16 ust. 5;

5) koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej realizowanej przez szkote, w tym
gromadzenie, aktualizowanie i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych
wiasciwych dla Liceum;

6) realizowanie dziatan wynikajacych z programu, o ktérym mowa w § 16 ust. 5.

2. Do zadan doradcy zawodowego realizowanych w ramach pomocy psychologiczno-
pedagogicznej nalezy w szczegdlnosci:

1) prowadzenie zaje¢ zwigzanych =z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu
z uwzglednieniem rozpoznanych mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan
i uzdolnien ucznidw;

2) wspotpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu ciggtosci dziatan
w zakresie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;

3) wspieranie nauczycieli, wychowawcéw grup wychowawczych i innych specjalistow
w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

§ 33
Zakres zadan pracownikéw ekonomicznych, administracyjnych i pracownikéw
obstugi okresla statut Zespotu Szkdét w Gdowie.
Rozdziat 6

Stuchacze Liceum

§ 34

1. Liceum prowadzi nabdér do klas pierwszych w oparciu o zasade powszechnej
dostepnosci na podstawie przepisow ustawy - Prawo o$wiatowe.

2. W celu przeprowadzenia rekrutacji do klasy pierwszej Liceum dyrektor powotuje
szkolng komisje rekrutacyjng zgodnie z odrebnymi przepisami.

3. O przyjeciu stuchacza do Liceum w trakcie roku szkolnego decyduje dyrektor
Zespotu.

4. Postepowanie rekrutacyjne i postepowanie uzupetniajgce, kryteria przyje¢ do
Liceum, rodzaje dokumentéw wymagane od kandydatow okresla Rozdziat 6 ustawy - Prawo
o$wiatowe.

§ 35
Stuchacz ma prawo do:

1) wiasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodnie z =zasadami higieny
umystowej;

2) opieki wychowawczej i warunkéw pobytu w szkole, zapewniajacych bezpieczenstwo,
ochrone przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej oraz ochrone
i poszanowanie jego godnosci;
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3) korzystania z pomocy stypendialnej badz doraznej zgodnie z odrebnymi przepisami;
4) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym;

5) uzyskiwania informacji na poczatku roku szkolnego na temat kontroli i oceny osiggnie¢
szkolnych z poszczegdlnych przedmiotow;

6) znajomosci zasad wewnatrzszkolnego oceniania;

7) zapoznania sie z programem nauczania na dany rok szkolny w zakresie tresci, celow
i umiejetnosci, ktére powinien osiggnag;

8) jawnej, systematycznie prowadzonej i uzasadnionej oceny swojej wiedzy i umiejetnosci
w warunkach zapewniajgcych obiektywnos¢ tej oceny;

9) swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczegdlnosci dotyczacych zycia liceum,
a takze swiatopogladowych i religijnych - jesli nie narusza tym dobra innych osob;

10) rozwijania zainteresowan i zdolnosci;
11) pomocy w przypadku trudnosci w nauce;
12) korzystania z poradnictwa psychologiczno - pedagogicznego i zawodowego;

13) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu i sSrodkow dydaktycznych, ksiegozbioréw
biblioteki podczas zajec¢ lekcyjnych;

14)wptywania na zycie liceum przez dziatalno$¢ samorzadowq oraz zrzeszanie sie
w organizacjach dziatajacych w szkole;

15) uczestniczenia we wszystkich szkolnych i pozaszkolnych imprezach i akcjach, jesli sg
dla niego przewidziane;

16)organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z wiasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi, w porozumieniu
z Dyrektorem;

17)znajomosci praw i procedurach odwotania sie oraz instytucjach, do ktérych mozna
Zwrocic sie w przypadku nieprzestrzegania praw;

18) odpoczynku;
19) redagowania i wydawania gazety szkolnej.
8§ 36

1. W przypadku naruszenia praw stuchacza, stuchacz ma prawo ztozy¢ skarge do
Dyrektora Zespotu.

2. Dyrektor po zbadaniu sprawy powiadamia pisemnie o sposobie rozpatrzenia
skargi zainteresowanego stuchacza, nie pdzniej niz w terminie 30 dni od dnia zlozenia
skargi.

§ 37

1. Stuchacz ma obowigzek przestrzegaé postanowien zawartych w statucie Liceum
oraz regulaminach wewnatrzszkolnych, a w szczegoélnosci:

1) dbac o dobre imie szkoty i godnie szkote reprezentowac;
2) wspdtpracowac w realizacji celow i zadan stojacych przed szkofg;

3) wykonywaé polecenia dyrekcji, nauczycieli i innych pracownikéw szkoty w zakresie
dziatan dydaktycznych i wychowawczych;

4) uczestniczy¢ we wszystkich przewidzianych dla niego zajeciach i punktualnie na nie
przychodzi¢;

5) okazywac szacunek nauczycielom i innym pracownikom szkoty, zachowywac sie
w stosunku do innych oséb w sposdb taktowny i kulturalny;
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6) dbac¢ o zdrowie swoje oraz rowiesnikdéw, wystrzega¢ sie szkodliwych natogéw - na
terenie szkoty obowigzuje catkowity zakaz palenia wyrobow tytoniowych, i e-
papieroséw, posiadania lub spozywania alkoholu, posiadania lub zazywania
narkotykow, dopalaczy i innych $rodkdw odurzajacych;

7) dbac o mienie szkoty;

8) przestrzega¢ ustalonych zasad usprawiedliwiania nieobecnosci na zajeciach
okreslonych w § 37;

9) przestrzega¢ ustalonych w ust. 2 warunkdédw wnoszenia i korzystania z telefonow
komorkowych i innych urzadzen elektronicznych na terenie Liceum.

2. Stuchacz, ktéry przyniést do Szkoty telefon komoérkowy lub inne urzadzenie
elektroniczne jest zobowigzany do przestrzegania nastepujacych zasad:

1) w trakcie trwania zaje¢ edukacyjnych obowigzuje catkowity zakaz uzywania telefonéw
komérkowych i innych urzadzen elektronicznych, ktére powinny by¢ wytgczone
i ztozone w miejscu wskazanym przez nauczyciela;

2) nagrywanie dzwieku i obrazu za pomoca telefonéw komoérkowych lub innych urzadzen
elektronicznych jest mozliwe jedynie za zgoda osoby nagrywanej lub fotografowanej,
a jesli ma to miejsce w czasie zaje¢ dodatkowo konieczna jest zgoda nauczyciela
prowadzacego zajecia;

3) w szczegodlnych przypadkach mozliwe jest uzycie telefonu komodrkowego lub innych
urzadzen elektronicznych na zajeciach lekcyjnych za zgodg nauczyciela prowadzacego.

§ 38
1. Za formy usprawiedliwiania nieobecnosci przyjmuje sie:

1) przedstawienie przez stuchacza zaswiadczenia urzedowego Ilub lekarskiego
stwierdzajacego, ze nieobecnos¢ stuchacza wynikata z istotnych przyczyn;
2) przedstawienie przez stuchacza prosby o usprawiedliwienie nieobecnosci.
2. Termin przedstawienia prosby o usprawiedliwienie nieobecnosci - do jednego
tygodnia od momentu powrotu stuchacza do szkoty.

3. Ostateczng decyzje o usprawiedliwieniu nieobecnosci podejmuje opiekun
oddziatu stuchaczy.

§ 39
1. Stuchacz moze zostaé nagrodzony za:
1) rzetelng nauke i aktywnos$c¢ spoteczng;
2) wzorowg postawe;
3) wybitne osiagniecia;
4) dzielnos¢ i odwage.
2. Ustala sie nastepujace rodzaje nagrdd dla stuchaczy:
1) pochwatg nauczyciela;
2) pochwata Dyrektora Zespotu;
3) listem gratulacyjnym.
§ 40

1. Stuchaczowi przystuguje prawo zgtoszenia na piSmie umotywowanych zastrzezen
do przyznanej nagrody w terminie 3 dni od dnia zawiadomienia o jej przyznaniu.

2. Dyrektor Zespotu rozpoznaje zastrzezenia w terminie 7 dni roboczych od daty ich
otrzymania.

3. O wynikach przeprowadzonego postepowania wyjasniajgcego i ocenie zasadnosci
zastrzezen dyrektor Zespotu niezwiocznie informuje zainteresowanego stuchacza.
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4. W wyniku rozpoznania zastrzezen, o ktérych mowa w ust. 1, dyrektor Zespotu
moze odstgpi¢ od przyznania nagrody, utrzymac przyznang nagrode lub zmieni¢ rodzaj
przyznanej nagrody.

§ 41

1. Stuchacz moze byc¢ ukarany za nieprzestrzeganie statutu Liceum, statutu Zespotu
oraz regulaminéw wewnetrznych.

2. Ustanawia sie nastepujace rodzaje kar:
1) upomnienie opiekuna oddziatu;
2) upomnienie dyrektora Zespotu;
3) nagana dyrektora Zespotu;
5) skreslenie z listy stuchaczy, z zastrzezeniem ust. 4.

3. Kary stosuje sie wedtug ustalonej kolejnosci. W szczegdlnie drastycznych
przypadkach kary mogg by¢ stosowane z pominieciem tej kolejnosci.

4. Dyrektor Zespotu moze w drodze decyzji skresli¢ stuchacza z listy stuchaczy
w przypadku:

1) dziatania stuchacza stanowigcego zagrozenie zycia lub skutkujacego uszczerbkiem
zdrowia dla innych stuchaczy lub pracownikéw szkoty;

2) rozprowadzania przez stuchacza i uzywania $rodkéw odurzajacych, w tym alkoholu
i narkotykow;

3) fizycznego lub psychicznego znecania sie nad cztonkami spotecznosci szkolnej lub
naruszania godnosci, uczu¢ religijnych lub narodowych;

4) dewastacji lub celowego niszczenie mienia szkolnego;

5) kradziezy, wytudzenia lub szantazu;

6) wulgarnego odnoszenia sie do nauczycieli i innych cztonkéw spotecznosci szkolnej;
7) stwarzania sytuacji zagrozenia publicznego, np. fatszywy alarm o podtozeniu bomby;

8) notorycznego tamania postanowien statutu mimo zastosowania wczesniejszych
$rodkdéw dyscyplinujacych;

9) fatszowania dokumentéw;
10)popetnienia czynéw karalnych.

5. Decyzje o skresleniu stuchacza z listy stuchaczy podejmuje Dyrektor Zespotu
na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej, po zasiegnieciu opinii Samorzadu Stuchaczy.

§42

1. Stuchacz ma prawo odwotania sie od kary do Dyrektora Zespotu. Odwotanie
skfada sie na piSmie w terminie do 7 dni roboczych od powiadomienia o ukaraniu.

2. Dyrektor rozpatruje odwotanie i postanawia podajac pisemne uzasadnienie:
1) oddali¢ odwotanie;
2) odwotac kare;
3) zawiesi¢ warunkowo wykonanie kary.

2. Dyrektor Zespotu najpdzniej w terminie 30 dni od daty ztozenia odwotania, o
ktérym mowa w ust. 1, powiadamia stuchacza o sposobie rozpatrzenia odwotania.
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Rozdziat 7
Szczego6towe warunki i sposob oceniania wewnatrzszkolnego
§43

1. Zasady oceniania, klasyfikowania i promowania stuchaczy okreélajq: rozdziat 3a

ustawy o systemie os$wiaty oraz rozporzadzenie ministra wtasciwego do spraw oswiaty
i wychowania w sprawie oceniania, klasyfikowania i promowania ucznidw i stuchaczy
w szkotach publicznych.

2. Ocenianiu podlegajg osiggniecia edukacyjne stuchacza.

3. Ocenianie wewnatrzszkolne osiggnie¢ edukacyjnych stuchacza polega na

rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu i postepédw w opanowaniu przez stuchacza
wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do:

1)

2)

1)

2)

3)
4)
5)

6)

1)

2)

3)
4)

1)
2)

3)

4)

wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogdélnego oraz wymagan
edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w Liceum programéw nauczania;

wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w Liceum programow nauczania
- w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

§ 44
1. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

informowanie stuchacza o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych oraz o postepach w
tym zakresie;

udzielanie stuchaczowi pomocy w nauce poprzez przekazanie informacji o tym, co robi
dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak powinien dalej sie uczy¢;

udzielanie stuchaczowi wskazéwek do samodzielnego planowania swojego rozwoju;
motywowanie stuchacza do dalszych postepdéw w nauce;

dostarczenie nauczycielom informacji o postepach, trudnosciach w nauce oraz
specjalnych uzdolnieniach stuchacza;

umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

2. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania
przez stuchacza poszczegdlnych semestralnych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

ustalanie biezacych i semestralnych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

przeprowadzanie egzamindéw klasyfikacyjnych;

ustalanie warunkdw i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane semestralnych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych.

§ 45

W ocenianiu wewnatrzszkolnym obowigzujg zasady:

zasada jawnosci ocen dla stuchacza;

zasada czestotliwosci i rytmicznosci - stuchacz oceniany jest na biezgco i rytmicznie,
a ocena semestralna nie jest $srednig ocen biezacych;

zasada jawnosci kryteriow — stuchacze znajg kryteria oceniania, zakres materiatu z
kazdego przedmiotu oraz formy pracy podlegajace ocenie;

zasada roznorodnosci wynikajaca ze specyfiki kazdego przedmiotu;
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5) zasada rdéznicowania wymagan - zadania stawiane stuchaczom powinny miec
zréznicowany poziom trudnosci i dawa¢ mozliwos$¢ uzyskania wszystkich ocen;

6) zasada otwartosci - wewnatrzszkolne oceniania podlega weryfikacji i modyfikacji
w oparciu o okresowg ewaluacje.

§ 46
1. Nauczyciele na poczatku kazdego semestru informujg stuchaczy o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez stuchacza
poszczegolnych semestralnych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych,
wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania;

2) sposobu sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych stuchaczy.

2. Informacje okreslone w ust. 1 podawane sg do wiadomosci stuchaczom, a fakt
przekazania tych informacji odnotowany jest w dzienniku lekcyjnym.

3. Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowaé prace ze stuchaczem na zajeciach
edukacyjnych odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych stuchacza.

4. Nauczyciel jest obowigzany dostosowa¢ wymagania edukacyjne, o ktérych mowa
w ust. 1 pkt 1, do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych stuchacza.

§ 47
Stuchacz w trakcie nauki otrzymuje oceny:
1) biezace;
2) klasyfikacyjne:
a) semestralne,
b) koncowe
§ 48
1. Oceny sa jawne dla stuchacza.

2. Nauczyciel uzasadnia ustalong ocene - ustnie w przypadku oceny z odpowiedzi
ustnej, pisemnie w przypadku oceny z pracy pisemnej, np. poprzez zamieszczenie w pracy
recenzji.

3. Stuchacz moze zwrdcic¢ sie o pisemne uzasadnienie oceny.

4. W przypadku, o ktéorym mowa w ust. 3 nauczyciel przedstawia pisemne
uzasadnienie w odniesieniu do wymagan edukacyjnych, o ktérych mowa w § 45 ust. 1 pkt
1, nie pézniej jednak niz w ciggu 7 dni od dnia otrzymania wniosku.

§ 49

1. Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne stuchacz otrzymuje, wraz
z uzasadnieniem oceny, do wgladu nie pdzniej niz w ciggu dwdch tygodni.

2. Na wniosek stuchacza dokumentacja dotyczaca:
1) egzaminu klasyfikacyjnego;
2) egzaminu semestralnego oraz
3) egzaminu poprawkowego

- jest udostepniana do wgladu na terenie Liceum w czasie uzgodnionym z
nauczycielem lub Dyrektorem Zespotu.
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3. Dokumentacja dotyczaca:
1) zastrzezen, o ktérych mowa w art. 44ya ustawy o systemie os$wiaty;

2) oceniania stuchacza, inna niz wymieniona w pkt 1 oraz w ust. 2 jest udostepniana
stuchaczowi w czasie zaje¢ edukacyjnych badZz w innym czasie ustalonym z
nauczycielem.

§ 50
1. W Liceum dla dorostych stuchacz podlega klasyfikacji:
1) semestralnej;
2) koncowej.

2. Klasyfikacja semestralna polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych
stuchacza z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych w danym semestrze oraz ustaleniu
semestralnych ocen klasyfikacyjnych z tych zajec.

3. Na klasyfikacje koncowg sktadajg sie:

1) semestralne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustalone
w semestrze programowo najwyzszym oraz

2) semestralne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zajeé¢ edukacyjnych, ktérych
realizacja zakonczyta sie w semestrach programowo nizszych w Liceum dla dorostych.

§ 51

1. Biezace, semestralne i koncowe oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustala
sie w stopniach wedtug skali:

1) stopien celujacy - 6;

2) stopien bardzo dobry - 5;
3) stopien dobry - 4;

4) stopien dostateczny - 3;
5) stopien dopuszczajacy - 2;
6) stopien niedostateczny - 1.

2. Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sg oceny ustalone w stopniach, o ktérych
mowa w ust. 1 pkt 1-5.

3. Negatywng oceng klasyfikacyjng jest ocena, o ktérej mowa w ust. 1 pkt 6.

4. Oceny biezgce zapisuje sie w dokumentacji przebiegu nauczania w postaci cyfry,
natomiast oceny klasyfikacyjne semestralne i koficowe z zaje¢ edukacyjnych zapisuje sie
w petnym brzmieniu.

5. W ocenianiu biezagcym dopuszcza sie stosowanie znakow ,+" i ,—" w przypadku
ocen, o ktdrych mowa w ust. 1 pkt 3 i 4, a w przypadku ocen, o ktérych mowa w ust. 1
pkt 2 dopuszcza sie stosowanie znaku ,-".

§ 52

Jezeli w wyniku klasyfikacji semestralnej stwierdzono, ze poziom osiggniec
edukacyjnych stuchacza uniemozliwi lub utrudni mu kontynuowanie nauki w semestrze
programowo wyzszym, Szkota umozliwia stuchaczowi uzupetnienie brakow.

§ 53

1. Semestralne oceny klasyfikacyjne ustala sie po przeprowadzeniu egzamindéw
semestralnych z poszczegdélnych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

2. Egzamin semestralny przeprowadza sie w terminie:

1) semestr jesienny do konca stycznia;
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2) semestr wiosenny do konca czerwca.

3. Doktadna data egzamindéw semestralnych, o ktérych mowa w ust. 2, ustalana
jest przez Dyrektora Zespotu przed rozpoczeciem kazdego semestru.

4. Nauczyciele prowadzacy poszczegdlne obowigzkowe zajecia edukacyjne na
poczatku kazdego semestru informujg stuchaczy o terminach egzaminéw semestralnych.

§ 54

1. O przewidywanych semestralnych ocenach klasyfikacyjnych stuchacze sg
informowani na dwa tygodnie przed semestralnym klasyfikacyjnym zebraniem Rady
Pedagogicznej.

2. Informacje, o ktéorych mowa w ust. 1, wpisane sg do dziennika lekcyjnego oraz
przekazywane stuchaczom w czasie zaje¢ edukacyjnych;

§ 55

Semestralne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustalajg nauczyciele
prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne w terminie 3 dni przed klasyfikacyjnym
zebraniem rady pedagogicznej.

§ 56

1. Ocenianie, klasyfikowanie i promowanie stuchaczy w Liceum dla dorostych
odbywa sie zgodnie z zasadami okreslonymi w art. 44s-44za ustawy o systemie oswiaty
oraz zgodnie z rozporzadzeniem w sprawie oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéow
i stuchaczy w szkotach publicznych.

2. Zasady przeprowadzania i dokumentowania egzamindw klasyfikacyjnych,
semestralnych i poprawkowych oraz sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci stuchaczy
przeprowadzanego w wyniku zastrzezen, o ktérych mowa w art. 44ya ustawy o systemie
o$wiaty okresla rozdziat 3 rozporzadzenia w sprawie oceniania, klasyfikowania i
promowania ucznioéw i stuchaczy w szkotach publicznych.

Rozdziat 8

Warunki stosowania logo oraz ceremoniatu szkolnhego

§ 57

1. Liceum Ogdlnoksztatcace dla Dorostych w Zespole Szkét w Gdowie posiada
ceremoniat szkolny.

2. Stuchacz ma prawo i obowigzek poznawania historii szkoty oraz postaci
zwigzanych z jej tradycja.

§ 58

1. Liceum Ogodlnoksztatcace dla Dorostych moze uzywac¢ logo Zespotu Szkot
w Gdowie.

2. Wzér logo oraz zasady jego uzycia okresla Ceremoniat Zespotu Szkét w Gdowie,
o ktorym mowa w § 58.

3. Logo Zespotu Szkdét w Gdowie nalezy eksponowa¢ podczas uroczystosci,
na dyplomach, oficjalnych pismach urzedowych Liceum Ogdlnoksztatcacego dla Dorostych,
teczkach, dyplomach, zaproszeniach, zyczeniach itp.

5. Instytucje wspotpracujace z Liceum Ogolnoksztatcacym dla Dorostych majag
prawo uzywania logo wytacznie za zgodq dyrektora Zespotu.

§ 59
Opis sposobdw przeprowadzania najwazniejszych uroczystosci oraz wzdr logo
Zespotu i zasady jego uzycia okresla Ceremoniat Zespotu Szkét w Gdowie.
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Rozdziat 9

Postanowienia koncowe

§ 60

1. Szkota uzywa pieczeci i stempli o wzorze i tresci ustalonej zgodnie z odrebnymi
przepisami.

2. Liceum prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.
§ 61

Zasady prowadzenia przez Szkote gospodarki finansowej i materiatowej okreslajg
odrebne przepisy.

§ 62
1. Zmiany w statucie Liceum przygotowuje i uchwala Rada Pedagogiczna.

2. Sprawy nieuregulowane w statucie Liceum rozstrzyga statut Zespotu Szkot
w Gdowie.

3. Dyrektor po nowelizacji statutu opracowuje ujednolicony tekst statutu
i udostepnia w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na stronie internetowej Zespotu.
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