REGULAMIN REKRUTACJI DO ODDZIALOW KLAS PIERWSZYCH
ZESPOLU SZKOL W GDOWIE

§1

Podstawa prawna

1. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo Oswiatowe (Dz. U. z 2025 r. poz. 1043).

. Rozporzadzenie Ministra Edukacji i Nauki z dnia 18 listopada 2022 r. w sprawie
przeprowadzania postepowania rekrutacyjnego oraz postgpowania uzupeiniajacego do
publicznych przedszkoli, szkot, placéwek 1 centréw (Dz. U. 2025 r. poz. 464).

. Zarzadzenie Nr 10/26 Matopolskiego Kuratora O$wiaty z dnia 26 stycznia 2026 r. w sprawie
okreslenia terminéw przeprowadzania postepowania rekrutacyjnego 1 postepowania
uzupelniajacego, a takze termindéw skladania dokumentow do publicznych szkot
podstawowych dla dorostych, klas I publicznych szko6t ponadpodstawowych, klas wstepnych,
o ktorych mowa w art. 25 ust.3 ustawy Prawo o$§wiatowe oraz na semestr pierwszy klas I
publicznych szko6t branzowych II stopnia i publicznych szkot policealnych, na terenie
wojewoOdztwa matopolskiego na rok szkolny 2026/2027

Statutu Zespotu Szkot w Gdowie.

. Na rok szkolny 2026/2027 rekrutacj¢ przeprowadza Szkolna Komisja Rekrutacyjna powotana
Zarzadzeniem Dyrektora Zespotu Szkét w Gdowie.

§2

Warunki i kryteria rekrutacji do Liceum Ogélnoksztalcacego dla Dorostych

1. Do czteroletniego Liceum Ogdlnoksztalcacego dla Dorostych przyjmuje si¢ kandydatow,
ktorzy ukonczyli gimnazjum lub szkote podstawowa.

2. Kandydat, ktory posiada §wiadectwo ukonczenia zasadniczej szkoty zawodowej lub szkotly
branzowej | stopnia moze zosta¢ przyjety do klasy drugiej Liceum Ogo6lnoksztalcacego dla
Dorostych.

3. W przypadku wigkszej liczby kandydatow spetniajacych warunki, o ktorych mowa w ust.
1, 2 niz liczba wolnych miejsc w szkole, o ktorej mowa w ust. 1, 2 na pierwszym etapie
postepowania rekrutacyjnego sg brane pod uwage tacznie:

1) wielodzietno$¢ rodziny kandydata,
2) niepetnosprawnos¢ kandydata,
3) niepelnosprawno$¢ dziecka kandydata,
4) niepelnosprawnos¢ innej osoby bliskiej, nad ktorg kandydat sprawuje opieke,
5) samotne wychowywanie dziecka przez kandydata.
4. Kryteria, o ktérych mowa w ust. 3, maja jednakowa wartos¢.
5. W przypadku rownorzgdnych wynikow uzyskanych na pierwszym etapie postgpowania
rekrutacyjnego lub jezeli po zakonczeniu tego etapu dana szkota, o ktorej mowa w ust. 1,1
2, nadal dysponuje wolnymi miejscami, na drugim etapie postgpowania rekrutacyjnego
jest brana pod uwagg kolejnos¢ zgtoszen.
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§3

Terminarz rekrutacji do liceum ogoélnoksztalcacego dla dorostych

Lp.

Termin w Termin w
Rodzaj czynno$ci postepowaniu postepowaniu
rekrutacyjnym uzupekiajacym

Ztozenie wniosku o przyjecie do szkoly wraz z do 24 lipca 2026 r. do 10 sierpnia 2026r.
dokumentami

Weryfikacja przez komisj¢ rekrutacyjng wnioskow o
przyjecie do szkoty i dokumentow potwierdzajacych | do 29 lipca 2026 r. |do 17 sierpnia 2026 r.
spetnienie przez kandydata warunkow lub kryteriow
branych pod uwage w postgpowaniu rekrutacyjnym, w
tym dokonanie przez przewodniczacego komisji
rekrutacyjnej czynno$ci, o ktérych mowa w art. 150
ust.7 z dnia 14 grudnia 2016 r. ustawy Prawo
Oswiatowe.

Podanie do publicznej wiadomosci przez komisje
rekrutacyjng listy kandydatow zakwalifikowanych i 30 lipca 2026 r. 18 sierpnia 2026 r.
kandydatow niezakwalifikowanych. do godz. 12.00 do godz. 12.00

Potwierdzenie woli przyjecia do szkoty w postaci.,

przediozenia odpowiednio: do 04 sierpnia 2026 r. |do 21 sierpnia 2026 r.
oryginatu $wiadectwa ukonczenia gimnazjum lub
szkoty podstawowej lub zasadniczej szkoly]
zawodowej/szkoly branzowej 1 stopnia o ile nie
zostaly ztozone wraz z wnioskiem o przyjecie do
szkoly

Podanie do publicznej wiadomosci przez komisje 5 sierpnia 2026 r. 24 sierpnia 2026 r.
rekrutacyjna listy kandydatow przyjetych i do godz. 12.00 do godz. 12.00
kandydatéw nieprzyjetych.

§4

Komisja rekrutacyjna

Do zadan komisji rekrutacyjnej nalezy:

1) ustalenie wynikow postgpowania rekrutacyjnego i podanie do publicznej wiadomosci
listy kandydatow zakwalifikowanych 1 kandydatow niezakwalifikowanych,

2) ustalenie 1 podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatow przyjetych i
kandydatéw nieprzyjetych,

3) przeprowadzenie rozmowy kwalifikacyjnej, o ktorej] mowa w art. 141 ustawy Prawo
oSwiatowe,

4) sporzadzenie protokotu postgpowania rekrutacyjnego

Przewodniczacy komisji rekrutacyjnej umozliwia czlonkom komisji zapoznanie si¢ z

wnioskami o przyjecie do szkoly i zatagczonymi do nich dokumentami oraz ustala dni i

godziny posiedzen komisji.




[98)

Posiedzenia komisji rekrutacyjnej zwotuje 1 prowadzi przewodniczacy komis;ji.

Prace komisji rekrutacyjnej sa prowadzone, jezeli w posiedzeniu komisji bierze udziat co
najmniej 2/3 os6b wchodzacych w sktad komis;ji.

Osoby wchodzace w sktad komisji rekrutacyjnej sa obowigzane do nieujawniania
informacji o przebiegu posiedzenia komisji 1 podjetych rozstrzygnieciach, ktére moga
narusza¢ dobra osobiste kandydata lub jego rodzicow, a takze nauczycieli i innych
pracownikow szkoty.

Protokoly postepowania rekrutacyjnego i postgpowania uzupetniajacego zawieraja: date
posiedzenia komisji rekrutacyjnej, imiona i nazwiska przewodniczacego oraz cztonkoéw
komisji obecnych na posiedzeniu, a takze informacje o czynno$ciach lub
rozstrzygnigciach podjetych przez komisje rekrutacyjng w ramach przeprowadzanego
postgpowania rekrutacyjnego oraz postepowania uzupeiniajacego. Protokdt podpisuje
przewodniczacy 1 czlonkowie komisji rekrutacyjne;.

Do protokotéw postepowania rekrutacyjnego 1 postgpowania uzupetniajacego, o ktérych
mowa w ust. 6, zatacza si¢ listy kandydatéw oraz informacje, o ktérych mowa w ust. 1,
sporzadzone przez komisj¢ rekrutacyjng w ramach przeprowadzanego postgpowania
rekrutacyjnego oraz postgpowania uzupetniajacego.

§5

Procedura odwolawcza

. W terminie 3 dni roboczych od dnia podania do publicznej wiadomosci listy kandydatow

przyjetych i kandydatéw nieprzyjetych, kandydat pelnoletni moze wystapi¢ do komisji
rekrutacyjnej z wnioskiem o sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyjecia kandydata do
Zespotu Szkot w Gdowie.

Uzasadnienie sporzadza si¢ w terminie 3 dni od dnia wystgpienia przez kandydata
petnoletniego z wnioskiem.

. Kandydat pelnoletni moze wnie$¢ do dyrektora Zespotu Szkot w Gdowie odwotanie od

rozstrzygnig¢cia komisji rekrutacyjnej w terminie 3 dni od dnia otrzymania uzasadnienia.
Dyrektor Zespotu Szkot w Gdowie rozpatruje odwotanie od rozstrzygnigcia komisji
rekrutacyjnej w terminie 3 dni od dnia otrzymania odwotania. Na rozstrzygniecie
dyrektora stuzy skarga do sagdu administracyjnego.



